INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
Umowy cywilnoprawne - zlecenie, dzielo, dzielo autorskie
Matopolski Osrodek Medycyny Pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy — 95/46/WE  (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych, dalej ,,RODO”) Matopolski Osrodek Medycyn Pracy (dalej jako ,, MOMP”) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Matopolski Osrodek Medycyny Pracy, ul. Zygmunta
Augusta 1, 31-504 Krakéw, reprezentowany przez Dyrektora MOMP. Z Administratorem danych mozna
kontaktowaé si¢ listownie na wskazany powyzej adres, za posrednictwem poczty elektronicznej:
momp @momp.malopolska.pl oraz pod numerem telefonu: 12 421 02 60.

2. MOMP wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Z Inspektorem mozna kontaktowac si¢ za posrednictwem
poczty elektronicznej: iod @momp.krakow.pl oraz listownie na adres wskazany w pkt.l1 powyzej
z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach:

*  przygotowania i wykonania umowy — art. 6 ust. 1 lit. b ) RODO;

*  wykonania obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze danych w zwiazku z zawarta
umowg — art. 6 ust. 1 lit. c) RODO;

» realizacji uzasadnionego interesu Administratora w postaci dochodzenia ewentualnych roszczen
lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z umowa — art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia i wykonania ww. umowy oraz
realizacji obowigzkéw cigzacych na Administratorze. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie
brak mozliwo$ci zawarcia i wykonania umowy.

5. Zebrane dane osobowe moga by¢ udostgpniane instytucjom i organom publicznym uprawnionym
do przetwarzania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego oraz
podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie Administratora w zwigzku z wykonywaniem
powierzonego im zadania.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do przygotowania i wykonania umowy,
w tym dokonania wzajemnych rozliczen, przez okres niezbedny do ustalenia i dochodzenia wtasnych
roszczen lub obrony przed zgtoszonymi roszczeniami oraz przez okres archiwizacji dokumentacji *

7. Posiada Pani/Pan prawo do: uzyskania informacji o przetwarzaniu danych osobowych i uprawnieniach
przystugujacych zgodnie z RODO, dostgpu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a takze prawo
do usuni¢cia danych osobowych ze zbioréw administratora (chyba ze dalsze przetwarzanie jest konieczne
dla wykonania obowigzku prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen), oraz prawo
do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania —
w przypadkach i na warunkach okre§lonych w RODO. Celem realizacji ww. praw nalezy kontaktowa¢ si¢
z Inspektorem Ochrony Danych na adres mailowy: iod @momp.malopolska.pl lub wysylajac tradycyjnie
na adres Matopolski Osrodek Medycyny Pracy, ul. Zygmunta Augusta 1, 31-504 Krakéw, z dopiskiem
Inspektor Ochrony Danych.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia Ogélnego.

* 5 lat w przypadku uméw bez z ZUS, w przypadku uméw z ZUS 10 lat.



